Nds. GVBL Nr. 25/2019, ausgegeben am 27. 12, 2019

Abs. 2 Satz1 PfIBG mit Beginn des Schuljahres 2020/
2021 nach den ab dem 1.Januar 2020 geltenden Vor-
schriften fortgesetzt wird.”

28. § 183 a wird wie folgl gednderl:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
aa) Satz 2 wird gestrichen.
bb) Der bisherige Satz 3 wird Satz 2.
b) Die Absitze 2 und 3 werden gestrichen.
¢) Der bisherige Absatz 4 wird Absatz 2.
29. § 185 erhalt folgende Fassung:

+§ 185

Ubergangsregelung
fiir die Berufseinstiegsschule

1Am 31. Juli 2020 bestehende Berufseinstiegsschulen,
die nur das Berufsvorbereitungsjahr fithren, kénnen als
Klasse 1 der Berufseinstiegsschule weitergefiihrt werden.
2Am 31. Juli 2020 bestehende Berufseinstiegsschulen, die
nur die Berufseinstiegsklasse fithren, kdnnen als Klasse 2
der Berufseinstiegsschule weitergefithrt werden.”

30. § 195 erhélt folgende Fassung:

.5 195
Sonderregelung fiir die Stadt Géttingen

(1) Die fiir kreisfreie Stadte geltenden Vorschriften die-
ses Gesetzes sind auf die Stadt Géttingen nicht anzuwen-
den (§ 16 Abs. 2 NKomVG).

(2) Abweichend von § 102 Abs. 2 ist die Stadt Goitin-
gen in ihrem Gebiel auch Schultriger fir die allgemein-
bildenden Schulen nach § 5 Abs. 2 Nr. 1 Buchst. b bisi."

Artikel 2

Anderung des Niedersidchsischen Geselzes
iiber Schulen fiir Gesundheitsfachberufe
und Einrichtungen fiir die praktische Ausbildung

Das Niedersdchsische Gesetz iiber Schulen fiir Gesundheits-
fachberufe und Einrichtungen fiir die praktische Ausbildung
vom 22. November 2016 (Nds. GVBL. 8. 250) wird wie folgt
geindert:

1. § 1 Abs. 1 wird wie folgt geédndert:
a) Die Nummern 2 und 3 werden gestrichen.

b) Die bisherigen Nummern 4 bis 11 werden Nummern 2
bis 9.

2. Dem § 8 werden die folgenden Absitze 4 und 5 angefigt:

,(4) Auf eine am 31. Dezember 2019 bestehende Schule
nach § 1 Abs. 1 Nrn. 2 und 3 sind die Vorschriflen dieses
Geselzes und der aufgrund dieses Gesetzes erlassenen Ver-
ordnung in der bis zum 31. Dezember 2019 geltenden Fas-
sung langstens bis zum 31. Dezember 2024 weiter anzu-
wenden.

(5) Zwischen der oder dem Auszubildenden, dem Trager
der praktischen Ausbildung und der Pflegeschule kann
schriftlich vereinbart werden, dass eine vor Ablauf des
31, Dezember 2019 begonnene Ausbildung zur Gesund-
heits- und Kinderkrankenpflegerin, zum Gesundheits- und
Kinderkrankenplleger, zur Gesundheits- und Krankenpfle-
gerin oder zum Gesundheits- und Krankenpfleger abwei-
chend von § 66 Abs. 1 Satz 1 des Pflegeberulegesetzes vom
17.Juli 2017 (BGBL. 1 S. 2581}, zuletzt gedndert durch
Artikel 16 des Ceselzes vom 15. August 2019 (BGBL. 1
S. 1307), mit Beginn des Schuljahres 2020/2021 nach den
ab dem 1. Januar 2020 geltenden Vorschriften fortgesetzt
wird."
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Artikel 3

Verordnung
iiber die Erstattung von Kosten
der Pflegeschulen in {reier Trégerschaft

Aufgrund des § 16 Abs. 3 Satz 5 Nr. 1 des Niedersichsi-
schen Schulgeselzes in der Fassung vom 3, Marz 1998 (Nds.
GVBL. S. 137), zuletzt geandert durch Artikel 1 dieses Geset-
zes, wird verordnet:

§1

Erstattung von Kosten ftr die Erteilung
von allgemeinbildendem Unterricht

Die Kosten, die den Pflegeschulen nach § 9 des Pflegeberu-
fegesetzes (PfIBG) in freier Tragerschaft durch die Erteilung
von allgemeinbildendem Unterricht gemif der Verordnung
iiber berufsbildende Schulen entstehen, werden auf Antrag in
Héhe einer monatlichen Pauschale von 390 Euro je Klasse er-
stattet, soweil die Kosten nicht nach anderen Vorschriften
ausgeglichen werden.

§2

Erstattung von Investitionskosten

(1) Die Investitionskosten nach § 27 Abs. 1 Satz 4 PfIBG der
Pflegeschulen in freier Trégerschaft werden auf Antrag nach
Mafigabe der Absatze 2 und 3 erstattet, soweit die Kosten nicht
nach anderen Vorschriften ausgeglichen werden.

(2) Jede Pflegeschule in freier Tragerschaft erhilt als Pau-
schalen

1. fir das Vorhalten allgemeiner Réumlichkeiten monatlich
1 600 Eurc und

2. fiir das Vorhalten der erforderlichen Unterrichtsrdume
a) beim Fihren einer Klasse monatlich 500 Euro,

b) beim Fithren von zwei Klassen monatlich 400 Euro je
Klasse und

¢) beim Fithren von mehr als zwei Klassen monatlich
800 Euro fiir zwei Klassen und monatlich 300 Euro je
weiterer Klasse.

(3) Sind die Betrige nach Absatz 2 Nr. 2 fir das Vorhalten
der erforderlichen Rédume nicht auskémmlich, so werden die
tatsichlichen Kosten erstattet, hochstens jedoch das 1,5-Fache
des Betrages, der sich aus Absatz 2 Nr. 2 ergibt.

§3

Verfahren

(1) "Uber Antrige nach den §§ 1 und 2 entscheidet die
Schulbehorde. “Die Antrdge sind spatestens zwei Monate
nach Beginn des Schuljahres fir das gesamte Schuljahr zu
stellen. *Werden Kosten nach § 2 Abs. 3 geltend gemacht, so
sind sie darzulegen.

(2) *Auf Antrag werden monatliche Abschlage in Héhe der
zu erwartenden Erstattung gewihrt. *Die Abschlige werden
jeweils zum Monatsende gezahlt. *Andert sich die Anzahl der
Klassen im Laufe des Schuljahres, so hat die Pflegeschule dies
unverziiglich mitzuteilen.

(3) 'Nach Ablauf des Schuljahres wird fiir die einzelnen
Monate der Erstatiungsbelrag festgeselzt. *Hierfiir hat die Pfle-
geschule der Schulbehérde innerhalb von zwei Monaten nach
Ende des Schuljahres einen Nachweis tiber die Zahl der Klas-
sen und gegebenenfalls Nachweise in Bezug auf § 2 Abs. 3
vorzulegen. “Hilt die Schulbehtrde die Darlegungen und
Nachweise fiir nicht ausreichend, so fordert sie die Pllege-
schule auf, innerhalb von zwei Wochen Stellung zu nehmen
und gegebenenfalls weitere Nachweise vorzulegen. ‘Kommt
die Pflegeschule der Aufforderung nicht nach, so kann die
Schulbehérde den Erstattungsbetrag aufgrund einer Schét-
zung festsetzen.



